Anderungstarifvertrag Nr. 3
zum Tarifvertrag
fir Auszubildende der Lander in Pflegeberufen
(TVA-L Pflege)

vom 10. Marz 2011

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits

und

andererseits

wird Folgendes vereinbart:



§1
Wiederinkraftsetzung gektndigter Tarifvorschriften

Der gekindigte 8 8 Absatz 1 des Tarifvertrages fur Auszubildende der Lander in
Pflegeberufen (TVA-L Pflege) vom 12. Oktober 2006 in der Fassung des Anderungs-
tarifvertrages Nr. 2 vom 1. Marz 2009 wird fir die Zeit vom 1. Januar 2011 bis 31.
Marz 2011 wieder in Kraft gesetzt.

§2
Anderung des TVA-L Pflege

Der Tarifvertrag fir Auszubildende der Lander in Pflegeberufen (TVA-L Pflege) vom
12. Oktober 2006, zuletzt geandert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 2 vom
1. Marz 2009, wird wie folgt geandert:

1. §8 Absatz 1 Satz 1 erhélt folgende Fassung:

"'Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt fiir Auszubildende
a) in der Zeit vom 1. April 2011 bis 31. Dezember 2011

im ersten Ausbildungsjahr 832,22 Euro,

im zweiten Ausbildungsjahr 895,13 Euro,

im dritten Ausbildungsjahr 996,46 Euro,
b) ab 1. Januar 2012

im ersten Ausbildungsjahr 854,03 Euro,

im zweiten Ausbildungsjahr 918,14 Euro,

im dritten Ausbildungsjahr 1.021,39 Euro."

2. In § 21 Absatz 4 Buchstabe a wird das Datum "31. Dezember 2010" durch das
Datum "31. Dezember 2012" ersetzt.

83
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. April 2011 in Kraft. Abweichend von Satz 1 tritt § 1 mit
Wirkung vom 1. Januar 2011 in Kratft.

Berlin, den 10. Marz 2011

Fur die Tarifgemeinschaft deutscher Lander
Der Vorsitzende des Vorstandes



